Zatacznik Nr 1 Do umowy

- ZLOBEK
W BYTOMIU

REGULAMIN ZLOBKA NIEPUBLICZNEGO BAJTEL

v" Rozdziat |. Postanowienia ogélne:

Niniejszy Regulamin reguluje zasady funkcjonowania Ztobka i jest zatgcznikiem do
umowy opieki nad dzieckiem

Kazdorazowo zapis Regulaminu dotyczacy Rodzica odnosi sie rowniez do Opiekuna
Prawnego dziecka

Ztobek Niepubliczny Bajtel, zwany dalej Ztobkiem, miesci sie przy ul. Putaskiego 49, w
Bytomiu.

Ze swiadczen ztobka moga korzystac dzieci od skoriczonego 20 tygodnia zycia do 3 lat
(w uzasadnionych przypadkach do 4 roku zycia — art. 2 ust. 3 ustawy ztobkowej).

v Rozdziat Il. Cele i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji:

Cele Ztobka:

zapewnienie dzieciom opieki pielegnacyjnej i wychowawczo — edukacyjnej odpowiednio
do ich potrzeb oraz mozliwo$ci Ztobka;

stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, pobudzanie aktywnosci
psychoruchowej w celu wszechstronnego rozwoju;

wspieranie dziecka w osiggnieciu gotowosci przedszkolnej

Zadania Ztobka:

tworzenie dzieciom optymalnych warunkéw umozliwiajacych jak najlepszy rozwdj
psychiczny, fizyczny poznawczy;

tworzenie mozliwosci wspierania aktywnosci dziecka wyrazanej poprzez rézne formy
ekspresiji plastycznej, muzycznej i ruchowej;

dziatania profilaktyczne, promujgce zdrowie i edukacje proekologiczng;

dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

tworzenie dziecku okazji do prezentowania swoich osiggnie¢;

wspotdziatanie z Rodzicem w procesie wychowawczym dziecka.

Sposob realizacji celéw i zadan:

Ztobek realizuje zadania poprzez zapewnienie dziecku opieki i warunkéw bytowych
zblizonych jak najbardziej do warunkéw domowych odpowiednio do jego potrzeb
mozliwosci placéwki;



prowadzone opcjonalnie zajecia uwzgledniaja rozwdj psychomotoryczny dziecka i sg
dostosowane odpowiednio do jego wieku

zadania programowe realizowane sg poprzez organizowanie zabaw ukierunkowujacych
na rozwdj dziecka, zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami
rozwojowymi;

przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt
dzieci w ogrodzie Ztobka.

w razie stwierdzenia zachorowania w trakcie pobytu dziecka w Ztobku, Dyrektor lub
opiekun informuje Rodzica o jego stanie. Rodzic dziecka, na wezwanie Ztobka ma
obowigzek niezwtocznego odebrania dziecka z placéwki;

obowigzek przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka ciazy na Rodzicu. Rodzic
przyjmuje odpowiedzialno$¢ prawnag za bezpieczenstwo dziecka przyprowadzanego i
odbieranego ze Ztobka przez upowazniong przez niego osobe;

opieka nad dzie¢mi sprawowana jest przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych i uprawnieniach oraz wymaganiach zdrowotnych okreslonych odrebnymi
przepisami.

Rodzic moze wchodzi¢ do sali pobytu dzieci jedynie po wczesniejszym uzyskaniu zgody
Dyrektora. Powyzsze nie dotyczy Rodzica dziecka w okresie adaptacyjnym.
Organizacja dziatalnosci Ztobka:

Ztobkiem kieruje Dyrektor Ztobka oraz reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektora Ztobka w czasie jego nieobecnosci zastepuje osoba wyznaczona.

W sprawach pracowniczych strong reprezentujaca Ztobek jako pracodawce jest
Dyrektor Ztobka oraz Wtasciciel.

Do obowiazkéw Dyrektora Ztobka w szczegélnosci nalezy:

kierowanie dziatalno$cig Ztobka;

reprezentowanie Ztobka na zewnatrz;

dobdr kadry i podziat zadan pomiedzy pracownikami;

inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych oraz statutu i regulaminu Ztobka.
Sktad personelu Ztobka jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do Ztobka
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

W Ztobku ,,Bajtel” osoby pracujace z dzieémi posiadajg odpowiednie kwalifikacje,
zaswiadczenia o niekaralnos$ci oraz badania lekarskie.

Do zadan opiekunek dzieciecych nalezy w szczegdlnosci:

zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz wspomaganie rodzicéw w
wychowaniu dziecka;

zapewnienie dzieciom warunkoéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych
zgodnie z ich potrzebami;

zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze
szczegblnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

niezwtoczne powiadomienie rodzica w przypadku zachorowania dziecka;



zapewnienie dzieciom warunkéw wypoczynku;

utrwalanie nawykéw sanitarno- higienicznych i samoobstugi;

ksztattowanie umiejetnosci wspoétdziatania w grupie réwiesniczej i wtasciwych
zachowan spotecznych;

Wspotpraca z rodzicami odbywa sie w szczegdlnosci przez udzielanie biezgcych
informacji na temat dziecka, prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w
zakresie pracy z dzie¢mi.

Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6:30 do 17:00 przez caty
rok kalendarzowy, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz inne dni zgodnie
z wczesniejszymi ustaleniami.

Placowka zastrzega sobie mozliwos¢ organizowania dni wolnych, ktére wypadajg w
okresach ,,miedzy swigtecznych” lub w dniach poprzedzajacych swieto, tzw. ,,dtugie
weekendy”. Informacja o dniach wolnych zostanie powieszona na tablicy ogtoszen lub
w aplikacji 1 tydzien przed wyznaczona datg, po wczesniejszym zebraniu deklaracji o
potrzebie zapewnienia opieki w danych dniach. Jesli na dzien ,,miedzy swigteczny” lub
»dtugo weekendowy” zapisze sie ponizej 10 dzieci, wowczas placéwka bedzie
nieczynna.

Organizacje pracy dla poszczegdlnych grup dzieciecych w Ztobku okresla ,,Ramowy
Rozktad Dnia”

Dzieci moga zostaé objete opiekg w Ztobku wytgcznie na podstawie zawartej z
Rodzicem umowy.

W przypadku pozostawienia dziecka dtuzej niz w godzinach okreslonych umowa Ztobek
pobiera optate dodatkowa, rekompensujaca poniesione koszty, za kazda rozpoczete pot
godziny pobytu dziecka w Ztobku 50 Zt

Dziecko w Ztobku moze przebywaé maksymalnie do 10 godzin dziennie.

v'  Rozdziat Il Wyzywienie

Ztobek nie prowadzi wtasnej kuchni. Positki dostarczane sa przez firme cateringowa.
Wysokos¢ optat reguluje cennik, stanowigcy zatgcznik do Regulaminu.
W ramach dziennego wyzywienia dziecku przystuguje pie¢ positkow.
Rodzic dziecka ponizej 1-go roku zycia jest zobowigzany codziennie dostarczy¢ do
Ztobka positki w odpowiedniej dla dziecka ilosci (porcjowane mleko modyfikowane i
napoje w sterylizowanych butelkach oraz zakupione, gotowe do spozycia positki w
oryginalnie zamknietych stoiczkach. W przypadku dostarczenia pozywienia niezdatnego
do spozycia Rodzic zostanie obcigzony kosztami wyzywienia, ktére zostanie podane
dziecku na koszt Ztobka.

v" Rozdziat IV

W przypadku stwierdzenia, ze w stosunku do osoby odbierajgcej dziecko zachodzi
obawa, ze nie gwarantuje ona odpowiedniej opieki nad dzieckiem (nietrzezwosé,
niezwykte zachowanie emocjonalne) - dziecko pozostawia sie, na koszt Rodzicaw
placéwce do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej uprawnionej do
odbioru dziecka.



2.

v" Rozdziat V Obowiazki Rodzica:

Do podstawowych obowigzkéw Rodzica nalezy:

przestrzeganie postanowien regulaminu i umowy, terminowe i punktualne
przyprowadzanie i odbieranie dziecka, przynoszenie ubranek na zmiane, sSrodkéw do
pielegnacji dziecka, chusteczek oraz pieluch jednorazowych;

terminowe wnoszenie ustalonych optat;

informowanie o wszelkich zmianach dotyczacych miejsca zamieszkania, numeru
telefonu Rodzica oraz innych waznych danych na temat dziecka;

niezwtoczne zawiadamianie Dyrektora o zdiagnozowanych zatruciach pokarmowych i
chorobach zakaznych;

zapewnié¢ przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka osobiscie przez Rodzica badz
inne osoby petnoletnie (za okazaniem dokumentu tozsamosci) na podstawie
upowaznienia. Pisemne upowaznienie do odbierania dziecka ze Ztobka przezinna
osobe niz Rodzic nalezy podpisac¢ w obecnosci Dyrektora

Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
ze ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

Rodzic zobowigzany jest rowniez:

Zapewni¢ dziecku wyprawke (wszystkie przedmioty wielokrotnego uzycia nalezy
podpisaé), ktéra musi zawieraé:

buty lub skarpetki na zmiane z podeszwg antyposlizgowa;
ubranie nazmiane (2 komplety);
ubranie wierzchnie dostosowane do pogody umozliwiajgce wyjscie na plac zabaw;
chusteczki nawilzane;
chusteczki higieniczne;
kosmetyki do pielegnhacji (krem na odparzenia, krem z filtrem przeciwstonecznym);
pieluchy jednorazowe (jesli dziecko ich uzywa);
podpisany smoczek na zawieszce przynoszony codziennie po wysterylizowaniu (jesli
dziecko go uzywa);
podpisane butelke i kubek niekapek przynoszone codziennie po wysterylizowaniu (jesli
dziecko ich uzywa);

v" Rozdziat VI Prawa Rodzica:
Uzyskiwanie na biezgco petnej i rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.
Uzyskiwanie porad i wskazéwek w razie wystgpienia trudnosci wychowawczych oraz w
doborze metod udzielania dziecku pomocy.
Uzyskiwanie informacji na temat realizacji planu zaje¢ w grupach.
Wtgczanie sie w organizacje imprez okoliczno$ciowych dla dzieci w Ztobku.Kierowanie
do personelu Ztobka uwag majacych na celu troske o dobro dziecka.
Whnoszenie skarg i wnioskéw oraz zastrzezen w zakresie wykonywania zadan przez
Ztobek. Skargi i wnioski oraz zastrzezenia mozna sktadaé w formie ustnej i pisemnej
bezposrednio do Dyrektora.

v Rozdziat VIl Prawa dziecka



Dziecko korzystajgce z opieki Ztobka ma prawo do:
korzystania z ustug Ztobka w zakresie zapewniajgcym prawidtowy rozwéj dziecka, oparty
na standardach opieki;
réwnego traktowania;
opieki i ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej i psychicznej;
nietykalnosci fizycznej;
zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;
aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy; 1.7.
odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu twérczego;
brania udziatu w zajeciach dydaktycznych i pracy z terapeutami wspierajgcymi wczesny
rozwoj dziecka.
Posiadanie ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, ktérego koszt
ponosi Rodzic, zgodnie z obowigzujgcg umowag oraz postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

v’ Rozdziat VIII.

Obowiazki Ztobka w razie nieszczesliwego wypadku dziecka:

1.

W razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w Ztobku, Ztobek ma
obowigzek niezwtocznie:

udzieli¢ pierwszej pomocy;

powiadomié¢ pogotowie ratunkowe;

powiadomi¢ Rodzica dziecka;

jezeliistnieje podejrzenie popetnienia przestepstwa - powiadomi¢ najblizsza jednostke
Policji.

Na zgdanie Rodzica Ztobek ma obowigzek udostepni¢ do wgladu dokumentacje
wewnetrzng w zakresie wpisoéw dotyczgcych dziecka

v Rozdziat IX Postanowienia koAcowe:

W przypadku nieuzgodnionego z Dyrektorem Ztobka nieodebrania dziecka do godz.
18:30 dziecko zostanie przekazane na koszt Rodzica do Policyjnej Izby.

Rodzic przejmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka w momencie
potwierdzonego odebrania dziecka z sali.

Opiekunowie Ztobka przejmujg odpowiedzialno$é za dziecko od momentu
potwierdzonego przekazania dziecka opiekunowi w sali.

W przypadku choroby dziecka Ztobek nie zapewnia opieki. Jesli choroba zostanie
stwierdzona w trakcie przebywania dziecka w Ztobku, Rodzic zobowigzany jest do
niezwtocznego odebrania dziecka. Nie dotyczy to przypadkdw alergii potwierdzone;j
zaswiadczeniem lekarskim. W przypadku braku kontaktu z Rodzicem, w trosce o
zdrowie dziecka, personel Ztobka ma prawo wezwaé pogotowie. Ewentualne koszty
tego wezwania ponosi Rodzic dziecka.

W przypadku przyprowadzenia do Ztobka dziecka chorego, z objawami takimi jak kaszel,
ropny katar, gorgczka, wysypka lub inne niepokojgce, wskazujgce na chorobe zakaznag
objawy, personel Ztobka ma prawo do odmowy przyjecia dziecka do placéwki.



6. Pracownicy Ztobka, z wytgczeniem pielegniarki lub potoznej nie sg uprawnieni do
podawania dziecku lekarstw i suplementéw diety.

7. W przypadku, gdy dziecko wykazuje cechy zaburzen rozwojowych lub agresje, Rodzic,
na polecenie Dyrektora, zobowigzany jest do przeprowadzenia niezwtocznie konsultacji
z psychologiem dzieciecym. Dziecko bedzie mogto uczeszczac do placéwki jedynie po
okazaniu opinii psychologa o mozliwosci uczeszczania dziecka do Ztobka i zalecanych
metodach pracy wychowawczo- dydaktycznej i terapeutycznej oraz pod warunkiem
ztozenia pisemnej deklaracji Rodzica o wspétpracy z opiekunami przy realizacji zalecen
terapeutycznych.

8. W przypadku braku wspétpracy Rodzica w sytuacjach opisanych powyzej Dyrektor
Ztobka ma prawo rozwigza¢ umowe bez okresu wypowiedzenia.

9. Wazne sprawy dotyczgce dzieci beda przekazywane bezposrednio Rodzicowi przez
Opiekunéw z poszanowaniem prawa do prywatnosci.

10. Dla bezpieczenstwa dzieci przebywajacych w Ztobku wprowadzony zostat system
monitoringu wizyjnego utrwalajgcego wizerunek dzieci.

11. Rodzica obowigzuje zakaz wprowadzania wézka na teren Ztobka. Wézek nalezy
zamykac¢ w pomieszczeniu wozkowi. Za pozostawione bez zabezpieczenia rzeczy oraz
wézki w miejscu innym niz wskazane, Ztobek nie ponosi odpowiedzialno$ci.

12. Dziecko uczeszczajace do Ztobka, ze wzgledu na bezpieczeristwo, nie moze nosié
bizuterii, mie¢ pomalowanych paznokci, niebezpiecznych przedmiotéw, pozywienia.

13. W sytuacjach nieprzewidzianych w niniejszym Regulaminie decyzje wigzgce podejmujg
pracownicy placowki.

14. Wszelkie zmiany Regulaminu beda konsultowane indywidualnie z Rodzicem.

15. Zapisy ust. 15 nie obowigzujg w przypadku zmian wprowadzanych w celu dostosowania
Regulaminu do obowigzujacych przepisdéw, o czym Rodzic zostanie indywidualnie
poinformowany.

16. Regulamin jest integralng czescig Umowy opieki nad dzieckiem i stanowi zatacznik nr1

17. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia.

Zapoznatem sie z regulaminem i akceptuje jego postanowienia

Czytelny podpis Rodzica Dokument tozsamosci:



